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1 SCALA Alfredo 69 5 7,25% 67 72 11 16,42% 68 4 5,97% 25,16%

2 CASALE Giuseppe 69 5 7,25% 67 6 8,96% 72 18 26,87% 68 4 5,97% 44,57%

3 DE LUCA Maria Luisa 69 9 5,50 0,82 14,23% 67 2 2 11,50 1,72 8,54% 72 12 9,00 1,35 19,93% 68 5 13,50 2,02 10,48% 45,32%

4 BONIFACIO Gianfranco 69 2 30 15,50 2,32 49,74% 67 2 28,50 4,27 9,36% 72 13 6,50 0,97 20,85% 68 3 13,00 1,94 7,37% 81,79%

5 BOZZO Francesco 69 5 12 29,50 4,42 31,04% 67 5 1 9,50 1,42 11,07% 72 18 16,00 2,40 10,00 1,49 32,67% 68 4 2 40,00 6,00 9,50 1,42 20,03% 79,79%

6 ZACCARDO Gianluigi M. 69 5 3,50 0,52 8,00% 67 13,00 1,95 4,00 0,60 3,81% 72 14 26,00 3,89 26,70% 68 4 41,50 6,22 15,25% 42,32%

7 GAMBARDELLA Gianpiero 69 9 13 24,00 3,59 37,09% 67 3 6 6,00 0,89 14,76% 72 11 10 9,00 1,35 33,36% 68 6 10 12,00 1,79 26,55% 91,85%

8 CASSIOLI Francesco 69 7 5,00 0,75 11,23% 67 2 21,50 3,22 7,79% 72 15 1,50 0,22 22,72% 68 5 17,50 2,62 11,37% 44,58%

9 GERVASI Maura 69 5 7,00 1,05 8,77% 67 11,00 1,65 2,46% 72 17 3 6,50 0,97 31,30% 68 3 12,00 1,79 7,15% 44,32%

10 CAVALIERI Fulvio 69 4 9 13,50 2,02 21,77% 67 1 1,50 0,22 1,82% 72 10 9,50 1,42 17,04% 68 3 4,48% 41,75%

11 LUCHERINI Francesco 69 7 1 8,00 1,20 13,33% 67 1 16 25,37% 72 16 5 1,50 0,22 31,67% 68 4 13,00 1,94 8,87% 72,59%

12 ANGELILLO Alessia 69 6 4,00 0,59 9,55% 67 2 15,50 2,32 6,45% 72 6 4,50 0,67 9,96% 68 10 31,00 4,65 21,87% 31,43%

13 LEPORELLI Renato 69 6 2 5,00 0,74 12,67% 67 3 1 28,50 4,27 12,34% 72 10 3 4,50 0,67 20,40% 68 8 6,50 0,97 13,39% 48,76%

14 VITTORI Noemi 69 6 11 24,64% 67 1 9,50 1,41 3,60% 72 9 1 11,50 1,72 17,49% 68 6 24,00 3,60 2,00 0,29 14,76% 49,42%

15 LODOLA Dino Aldo 69 6 6,00 0,89 9,99% 67 3 12,50 1,87 7,27% 72 9 6,00 0,89 14,76% 68 8 5,50 0,82 13,16% 35,31%

16 ORSINI Domenico 69 4 5 13,04% 67 2 3,50 0,52 3,76% 72 11 1,00 0,15 16,64% 68 4 3,00 0,45 6,64% 35,10%

17 CICCIA Alessandro 69 4 3,50 0,52 6,55% 67 3 8,50 1,27 6,37% 72 12 13,50 2,02 20,93% 68 9 8,00 1,20 13,50 2,02 18,24% 38,41%

18 SEVERINI Fabio 69 67 72 6 3,50 0,52 9,73% 68 4 5,97% 11,22%

19 CANNATA Gabriella 69 10 15 10,00 1,49 38,39% 67 2 16,00 2,39 6,55% 72 9 11,00 1,64 15,88% 68 4 12,00 1,80 8,66% 62,99%

20 SCOTTI Marco Giovanni 69 12 2,50 0,37 17,93% 67 2 17,00 2,54 6,78% 72 16 8,50 1,27 25,78% 68 5 15,00 2,25 10,82% 53,20%

21 CACCIATORI Matteo 69 5 3 4,50 0,67 12,57% 67 19,50 2,92 4,36% 72 9 12,50 1,87 16,22% 68 4 9,00 1,34 7,97% 35,14%

22 D'INNOCENZO Maurizio 69 5 14,50 2,17 10,39% 67 3 17,50 2,62 8,39% 72 11 23,00 3,44 21,55% 68 5 3 23,00 3,44 17,07% 44,60%

23 BORELLA Fabio 69 7 5 48,00 7,19 27,81% 67 2 3 2,00 0,30 7,91% 72 12 2 6,50 0,97 22,34% 68 7 6 19,40% 62,91%

24 FIORELLI Marco 69 5 32,50 4,86 14,29% 67 8,00 1,19 1,78% 72 6 8,50 1,27 10,85% 68 8 9,50 1,42 14,06% 30,44%

25 MESAROS Remos H. 69 3 4,35% 67 2,00 0,30 0,45% 72 18 3 31,34% 68 2,00 0,30 0,45% 36,25%

TOTALI 1.725 142 106 242,00 36,18 1.675 36 38 13,00 1,95 253,50 37,91 1.800 299 27 16,00 2,40 194,00 28,98 1.700 127 21 72,00 10,80 264,00 39,49
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